o
NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACION ACADEMICA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Jaramillo Pinzon Angelica Janneth

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

c.c. CE. PAS NO. 52268036 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 1993

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE
POSTGRADO 2 X INFORMACION EN LA ORGANIZACION 1 2005
PREGRADO 10 X INGENIERIA DE SISTEMAS 09 2001 25255102970CND

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

INF (EDUCACION INFORMAL)
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM%?EL%ESLS;TEE?\JSODISOS -
Sl NO MES ANO
X
- Formulacién de proyectos de
. . EDUCACION PARA EL TRABAJO Y L X e
Universidad de los Andes DESARROLLO HUMANO 30 inteligencia arjﬂi(élcaligpara el sector 12 2023
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Integridad, transparencia y lucha
DAFP DESARROLLO HUMANO 20 conta la Corrupcién 07 2022
Uni idad Distrital X
niversiadad Istrital — .
Amazon Web Services (AWS EDUCACION INFORMAL 15 (N Bl (YRS IS A3, 04 2022
X
Entrenam.lemo Certero — EDUCACION INFORMAL 8 Microsoft Azure Fundamentals 03 2022
Microsoft
X
Configurar Escenario de
SENA EDUCACION INFORMAL 48 Interoperabilidad Mediante XRoad 08 2021
X
SENA EDUCACION INFORMAL 48 Gobierno Digital e Interoperabilidad 07 2021
X
IBM SkillsBuild - MinTIC EDUCACION INFORMAL 8 Habilidades profesionales 06 2021
X
Universidad Nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y NS RATIBAD (P13
Colombia - MinTIC DESARROLLO HUMANO 120 SISTEMAS DE INFORMACION 12 2020
MEDIANTE XROAD
X
Universidad del Rosario - EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 18 CURSO APLICADO PARA LA 11 2020
Icfes DESARROLLO HUMANO TOMA DE DECISIONES EN
PROYECTO
X ,
: : : - SEMINARIO INTRODUCCION A
Universidad del Rosario - EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 LOS METODOS AGILES: SCRUM 10 2020
Icfes DESARROLLO HUMANO MASTER
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM'?I$LEJLDOESL8§TEE?\I-:—I;JODISOS =
Sl NO MES ANO
X
Universidad del Rosario - EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CURSO FUNDAMENTOS DE
I DESARROLLO HUMANG 25 PROYECTOS ALINEADOS A 11 2019
cres LAMETODOLOGIA DEL PMI
o X TALLER HUMANWARE. FACTOR
Universidad de los Andes - EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 12 CLAVE DE EXITO EN LA GESTION| 12 2018
UTadeo DESARROLLO HUMANO DE PROYECTOS DE INGENIERIA
Y TIC
Institucién Universitari X
nsttucion vniversitaria .
Lo ; EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CURSO DERECHOS HUMANOS Y
Politécnico G_rancolomblano - DESARROLLO HUMANO 48 Tic 12 2016
MinTIC
Institucién Universitari X
nstitucion uUniversitaria .
Lo ] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y CURSO DE COMPETENCIA EN
Politécnico Grancolombiano - DESARROLLO HUMANO 12 CREATIVIDAD E INNOVACION 12 2016
MinTIC
X
Kapital Group Business EDUCACION PARA EL TRABAJO Y SERVICIO AL CIUDADANO CON
School - MinTIC DESARROLLO HUMANG 4 ENFASIS EN CALIDAD Y 09 2016
OPORTUNIDAD EN LA
RESPUESTA
X
Kapital Group Business EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 8 GESTION DE LA INNOVACION o7 2016
School - MinTIC DESARROLLO HUMANO PARA EL SECTOR PUBLICO
X TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y HABILIDADES Y COMPETENCIAS}]
SIETE - CAFAM - MINTIC DESARROLLO HUMANO 32 PROACTIVIDAD, CULTURA DE LA 1 2015
FELICIDAD, SINERGIA,
ORIENTACION A RESULTADOS
INALDE Busi School X
Universidalcjjscljr:ee;SSacbaor?a_— EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 39 PROGRAMA EN DIRECCION 1 2014
MinTIC DESARROLLO HUMANO ESTRATEGICA PDE - MINTIC
X
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y TALLER DE COMUNICACION
SIETE -CAFAM - MINTIC DESARROLLO HUMANO 8 ASERTIVA 10 2014
X ,
o . BUENAS PRACTICAS EN LA
U”“’Jrs'd.ad ;:Agtc%l;ga de EDUCACION INFORMAL 4 GESTION DE PROYECTOS DE 06 2014
urcia - Min SOFTWARE
X
R, INTEROPERABILIDAD Y
Orgag'zac'.on de lozgitados EDUCACION INFORMAL 125 PROCESOS PUBLICOS 12 2013
mericanos - INTERINSTITUCIONALES
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOM‘II'SI'%EJLDOESLSSTEE?\ITSODISOS =
Sl NO MES ANO
X ,
f : ; . CURSO DE GESTION DE
Unlver5|daq ?_?'CROSZ"”O . EDU%‘:ECS'SQR%TE% E"‘UTMR:NBSJO Y 60 PROYECTOS PMI ORIENTADO A 12 2013
n OBTENER LA CERTIFICACION
PMP

X

Universidad Militar Nueva EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 144 DIPLOMADO DE APROPIACION Y 12 2013

Granada - MinTIC DESARROLLO HUMANO USO DE TIC

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 19 | Mes | 07 | Afio | 2023 Dia | 19 | Mes | 09 | Afio | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTORA ADMINISTRATIVA TRANSFORMACION DIGITAL CARRERA 7 27 18

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 17 | Mes | 07 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y | CALLE 37 - 8 40
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 23 | Mes | 06 | Afio | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALTA CONSEJERIA DISTRITAL TIC CARRERA 8 - 10 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3813000 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALTA CONSEJERIA DISTRITAL TIC CARRERA 8 - 10 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3813000 Dia | 19 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALTA CONSEJERIA DISTRITAL TIC CARRERA 8 - 10 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA X COLOMBIA
EDUCACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4841460 Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 17 | Mes | 05 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE INFORMACION CALLE 26 69 76

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA X COLOMBIA
EDUCACION
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SUBDIRECCION DE INFORMACION

CALLE 26 69 ? 76
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA

X

COLOMBIA

EDUCACION

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | o1 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE INFORMACION CALLE 26 69 76
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZAN N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2427030 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2017 Dia | 11 | Mes | 01 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA DE PROYECTOS DIRECCION DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DE CARRERA 4 - 22 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANG N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | o1 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORD. PROYECTOS SISTEMAS INFO DIRECCION DE TECNOLOGIA CARRERA 4 22 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3443460 Dia | 28 | Mes | 10 | Afio | 2013 Dia | 01 | Mes | 01 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO DIRECCION DE GOBIERNO DIGITAL CARRERA 8 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 28 | Mes | 10 | Afio 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GOBIERNO EN LINEA Sin direccién
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | mes| o7 | ano| 2012 pia [ 31 [ mes[ 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GOBIERNO EN LINEA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| o2 | ano| 2012 pia [ 30 [ mes|[ o6 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GOBIERNO EN LINEA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2011 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENDA DE CONECTIVIDAD Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 [ mes| o8 | ano| 2010 pia [ 31 [ mes[ o1 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENDA DE CONECTIVIDAD Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | mes| o1 | ano| 2010 pia [ 30 [ mes|[ o7 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENDA DE CONECTIVIDAD Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS X COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2009 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENDA DE CONECTIVIDAD Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS ~ COLOMBIA
COMUNICACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4889000 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2008 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENDA DE CONECTIVIDAD CARRERA 8 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes | 03 | Afio | 2008 Dia | 06 | Mes | 08 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA CENTRO DE INVESTIGACION Y Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 06 | Afio | 2007 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA CENTRO DE INVESTIGACION Y Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 11 | Afio | 2006 Dia | 20 | Mes | 03 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA CENTRO DE INVESTIGACION Y Sin direccion




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 14 | Mes | 07 | Afio | 2005 Dia | 13 | Mes | 10 | Afio | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA CENTRO DE INVESTIGACION Y Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
IGL - INVESTIGACIONES GEOTECNICAS LTDA. . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2001 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE INFORMATICA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CLUSTER DE NEGOCIOS DIGITALES - CND . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6237553 Dia | 20 | Mes | 06 | Afio | 2001 Dia | 20 | Mes | 09 | Afio | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA A. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI Sin direccién

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 15 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO >_<ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

10





