P
{ Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Daza Déavalos Carlos Enrique
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS NO. 94151830 F O M @ NB O COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 94151830 D.M.

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 3 X MAESTRIA EN ENERGIAS RENOVABLES 07 2024 76238133573VLL
ESPECIALIZACION EN ECONOMIA
POSTGRADO 2 X AMBIENTAL Y DESARROLLO 08 2009 76238133573VLL
SOSTENIBLE
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 06 2005 76238133573VLL

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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. No. TOTAL CRADPIYADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
Project Management Institute EDUCACION PARAEL
! 9 TRABAJO Y DESARROLLO 2 X Communication Tips 10 2023
HUMANO
EDUCACION PARA EL
Tecnolégico de Monterrey | TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Aplicacion de la Legislacion Ambiental 04 2024
HUMANO
National Association of State EDUCACION PARA EL
Boards of Accountancy TRABAJO Y DESARROLLO 4 X Power Bl Essential Training 09 2024
(NASBA) HUMANO
EDUCACION PARA EL
Linkedin Learning TRABAJO Y DESARROLLO 3 X Learning Power Bl Desktop 09 2024
HUMANO
Project Management Institute EDUCACION PARAEL
! 9 | TRABAJO Y DESARROLLO| 2 X Microsoft Planner Essential Training 09 2024
HUMANO
EDUCACION PARA EL
Linkedin Learning TRABAJO Y DESARROLLO 2 X Power Bl Data Modeling with DAX 09 2024
HUMANO
EDUCACION PARA EL
Linkedin Learning TRABAJO Y DESARROLLO 3 X QGIS and Python for AEC 09 2024
HUMANO
Project Management Institute EDUCACION PARAEL
! 9 TRABAJO Y DESARROLLO 1 X Working with Difficult People 10 2024
HUMANO
National Association of State EDUCACION PARA EL
Boards of Accountancy TRABAJO Y DESARROLLO 1 X Conflict Resolution Foundations 10 2024
(NASBA) HUMANO
EDUCACION PARAEL Liderazgo estratégico y toma de decisiones
Universidad de los Andes | TRABAJO Y DESARROLLO 48 X O e oA 09 2026
HUMANO P p
National Association of State EDUCACION PARA EL Tt il By ) Ta
Boards of Accountancy | TRABAJO Y DESARROLLO 2 X 9 P Y 10 2026
(NASBA) HUMANO

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB R B MB

INGLES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
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5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

VQ INGENIERIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 03 | Afio | 2026 Dia | | Mes | | Afio

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADOR CONTRATO CONTRATO CENIT CARRERA 7 BIS 214 10

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
SGI LTDA (CONTRATISTA ECOPETROL) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
VIABILIDAD AMBIENTAL ESPECIALI VIABILIDAD AMBIENTAL CARRERA 28 83 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
BUREAU VERITAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | 26 | Mes | 10 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
VIABILIDAD AMBIENTAL ESPECIALI VIABILIDAD AMBIENTAL CARRERA 16 97 48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
SGI LTDA (CONTRATISTA ECOPETROL) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 26 | Mes | 10 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR ESPECIALIAZADO AMBIENTAL-CONSULTORIA CARRERA 28 83 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ENERGUS X AUSTRALIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 09 | Afio | 2018 Dia | 29 | Mes | 02 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO EN SISTEMAS SOLARES DEPARTAMENTO DE ENERGIAS RENOVABLES CALLE 111 153 WALKER ST, SUITE 901 / SYDNEY NSW
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO MEGAOIL 2012 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 11 | Afio | 2015 Dia | 29 | Mes | 02 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
VIABILIDAD AMBIENTAL ESPECIALI CONTRATOS ECOPETROL CALLE 59915
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO CEISMA - ECOPETROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes | 09 | Afio | 2014 Dia | 17 | Mes | 11 | Afio 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
VIABILIDAD AMBIENTAL ESPECIALI CONTRATOS ECOPETROL CALLE 859 82
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO MEGAOIL 2012 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 11 | Afio | 2012 Dia | 14 | Mes | 09 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR COORDINADOR DE PRO CONTRATOS ECOPETROL CALLE 599 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SGI LTDA (CONTRATISTA ECOPETROL) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes | 04 | Afio | 2011 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO AMBIENTAL CONSULTOR CONTRATOS ECOPETROL CARRERA 27 86 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO PUENTES AUTONORTE 94 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 02 | Afio | 2011 Dia | 21 | Mes | 05 | Afio 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESPECIALISTA AMBIENTAL PROYECT AMBIENTAL PROYECTOS AUTOPISTA nulIN 114 78
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GEOCOL CONSLTORES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2011 Dia | 25 | Mes | 03 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA AMBIENTAL PROYECTO AMBIENTAL CONSULTORES CALLE 118 14 48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ANTEA COLOMBIA S.A.S. (ANTES GEOINGENIERIA) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | Mes | 07 | Afio | 2010 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR AMBIENTAL CONTRATOS ECOPETROL CALLE 357 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSORCIO URBANISMO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | mes| o2 | Ao | 2000 pia | 19 | mes| o3 | ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESPECIALISTA AMBIENTAL Y SISO AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD CALLE 73942
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSULTORA ELKIN DEL VALLE RENGIFO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2008 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESPECIALISTA DE APOYO AMBIENTAL Y MINERIA CALLE 48N 3N 117
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Condominio campestre “La Colina" X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIQIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2008 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ESPECIALISTA AMB

AMBIENTAL PROYECTOS
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

ANALISTA DE CALIDAD

AMBIENTAL - CALIDAD

CALLE 2532A 31

Corpociudad X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes | 06 | Afio | 2007 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE PROYECTOS AMBIENTAL PROYECTOS CARRERA 33 24 17

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ADECCO - CONTRATISTA CENTROAGUAS S.A. E.S.P x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TULUA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 27 | Mes | 07 | Afio | 2006 Dia | 23 | Mes | 07 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 13 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



