FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTOHA
’ Persona Natural
Hoartaty (rdsn (Loyoa 100 da 1895, 480 y 443 do 1008)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO K SEGUNDO ARELLIDO (O DE CASADA) NOMBRAES
Paroz ' Paroz Gulda Farnan
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERQ NACIONALIDAD PAlS

ce. X ce O pas () No. 1gasszaz21 FOM® Nuo COL. () EXTRANJERQ (:) COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PAIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERG 1068579721 D.M,

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION DASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADD ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o, A 110, DE EDUCACION
BASIGA SECUNDARIA ¥ MEDIA )

EDUGACION BASICA TITULO ORTENIDD ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA | SEGUNDARIA | MEDIA| - | FECHA DE GRADD
HEEEEERRE e | = | & | o 10° e mes | 12 | avo ] 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
£S5 (ESPECIALIZAGIAN) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O FHD)
AELAGIONE AL FHENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI £5TA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAR || No. SEMESTAES LBRADLARD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA . APRODADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
& NO ‘ MES ARO |
WMASTER EN ADMINIS TRAGION ¥
POSTGHADO 2 X | DIRECCION DE EMPRESAS
POSTGRADD 2 X MAESTRIA EN GENENGIA DE o7 2021
ESPECIALIZACION EN GENENCIA DE
10N EM INFOR
FOSTGRADO 2 % TH AT 1" a012
FREGRADO 10 % INGENIERIA ELECTRONICA 12 2010 | CN2OG-74724

EDUGACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRADAJO ¥ EL DESARAOLLD HUMAND

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CAONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCAIBA:
INF (EDUCACIEN INFORMAL) TR_DES (EDUCAGION PARA EL TRADAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Loyos 190 do 1995, 480 y 443 da 1098)

Wi 7 | GRARUAGD ‘ e TERMINACION
INGTITUCION MODALIDAD Ne.. TOTAL HORAS N C’é”fﬁg fg,ﬁggfﬂ gg ’SDS -
a1 NO A5 MES ANG
X
GODGLE CLOUD EDUCACION INFQHMAL Goaglo C'“”gﬁ'mgf Cangralive 07 2026
X
Migcrozall EDUCACION INFQRMAL M"[ﬂ‘:jﬁ;ﬂ'{;‘:“ Lidera 05 2024
X
PROJECT MANAGEMENT it i FMQ Canlllod Prafoasional (FMI- g
INSTITUTE EQUGACICN INFORMAL BMOCE)TM 02 2025
X .
MIT Qpen Loarming EDUCACIAN INFORMAL Yoy C"’;'E:ﬁ:‘;:ﬁ;n‘i‘;f;,l}‘;m“m’“ 12 2024
X
Prolact Managemant Inalitule EDUCACION INFORMAL PMO-GP aLaarming Courao 07 2024
X
MIT Qpon Loarting EDUCACION INFORMAL Leading From tho Erndrging Fulure 05 2024
X
Pinjoet Managaman! Instliule EBUGACIAN INEORMAL Dala ﬁ:flnn;lna::;;::.i\l far oa 2074
X
Emary Unlvarally - Coursara ’ = Consulling Prosanlations and
EDUCACICH INFORMAL S erytoting o8 2073
A Bponking to Inlarm: Discussl
1 nonking to Inlorm: Discussing
Unlverslty ol Weshinglan EDUGACION INFORMAL eomplex |dona wilh cloar 09 2023
Courzara axplanulion and dynamlc alidas
X
I o S ahi EDUGAGION INFORMAL carlifl alx algma black bl u? 2023




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 190 do 1995, 489 y 443 do 1098)

. GRADUADO ; ; TERMINACION
INSTITUGION MODALIDAD No. TOTAL HORAS e Wi e
_ ‘ sl NO 8 MES ARa
X
Unlvarsity of Vi .
. UD'CU&L:;DYJEIHIB EDUCACION INFOMMAL Doskin Thinking far Innavalign D4 2023
X
Tacnaldgico da Mantarray EDUGACION INFORMAL D'U“""“"‘;‘::;:;[:;""““” ard 03 2023
X
INTERNARTIONAL SCAUM " CERTIFIED PROFESSIONAL IN
INSTITUTE EDUCACION INFORMAL OKR ORIEGTIVES & KEY 09 2022
AESULTS
X AGILIDAD ONTANIZACIONAL,
) DISEAD PARA LA INNOVACION ¥
Univaraldad do los Andos EDUCACION INFORMAL 18 NUEVAS FORAMAS DE 08 2022
OESTIONAR PROYECTOS EN EL
CONTEKTO DIGITAL
X
MANAGEMENT 3.0 EDUGAGION INFORMAL Workoul Managomaonl 3.0 06 022
X
PROJECT MANAGEMENT BMI Aglla Gortillod Practilionar
INSTITUTE EOUCAGION INFORMAL (PMI-ACF}D 08 2021
X
INTERNATIONAL DEVOPS - A
CERTIFICATION AGADEMY EDUCACION INFORMAL Carlitled DEVOPS GENEMALIST 12 2020
X
INTERANATIONAL SCAUM : : CERTIFIED PROFESSIONAL IN
INSTITUTE EDUCAGION INFORMAL DESION THINKING 12 2020
X
INTERNATIONAL SCGRUM EDUCACION INFORMAL CEHTIFIED KANBAN EXFERT 07 2020
INSTITUTE
X
SOUZA IMMINENT Curso do Goslidn do Programas cor
SOLUTIONS FOR PROJECT)| EDUGACION INFORMAL 40 énlaslo an 1 corlifieacion PgMP 10 2019
MANAGERS
X
PMO Glabal Alllaneg EQUGACIGN INFORMAL PMO-CP 08 2019




FORMATO COMPLETOQ

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyos 100 de 1005, 488 y 443 ds 1488)

GRADUADO

TERMINACION

INSTITUCION A4 . NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
MODALIRAD No, TOTAL HORAS ” o O TITULOS DATENIOOS ba prees
X
INTEHI‘JIQ'Is:ITCi‘_mIFESGHUM EDUGCATIAN INFORMAL BURUM MASTER 05 2019
X
PHDJE(]:JEMrﬁrT_ﬁ%EMENT EDUCAGION INFOMMAL Froject Managomoent Protessional o8 2015
X
APMG - INTERNATIONAL EDUGCAGION INFORMAL ITIL FOUNDATION EXAMINATION 03 2013
% |
El Sarviclo Macional da . TEGNOLOGIAS OF LA
Aprandizajo SENA EOUCACION INFORMAL 40 |NF0HM¢\%I&P‘;;.ISEEETSEDADES 10 2011
K
X
. FROGESO DE LA
Elfurvlccll:n Nn:-ggmdu EBUCACIEIN INFORMAL a0 ADMINISTRADION OE LA 09 2011
prandizajs TEGNOLOGIA DE INFORMACION
X
Cisen - Molwarking Acaelomy AN (HEBRMAL CCNA EEI%':::]‘L“I_:H:"M"’“ 08 2010
X
SENA EDUGACION INFORMAL 78 A%ggé_?g;'ﬂgfgé%”uh a7 2010
NETWORKING
X
El Servitio Nocionn| do - . ARQUITECTURA DE
Aprandizajs SENA EDUGAGION INFOHMAL 40 FGTRCTA D 4 2010

4 IDIOMAS

ESPECIFIOUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

i LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA
a Ma A 8 MB R 8 MB
ESPANCL % x
[NGLES M % X
POATUGUES % % "




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 190 do 1095, 480 y 443 do 1998)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE/PRESTACION DE SERVICIQS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO FOR EL AGTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUDLICA | FPAIVADA | PAlS
TELEFERFORMANCE COLOMBIA S.A.8 x coLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTHONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
6014048080 , pia | 00 [ mos] 12 | Ate] a02a oia | | Mos | | 4o |
CARGO'Q CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER TRANSFORMACION DIGITAL AVENIDA GALLE 20 92 32
EMPLED O GONTRATQ ANTERIDN
EMPAESA O ENTIDAD PUBLICA | PrIvADA | PAIS
TELEPERFORMANGE COLOMBIA 5.A.8 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
nOGOTA. D.C. ‘| BoGoTA. D.CG, ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIN
5014049080 o | 17 | wmos| 11 | ado]| 2000 pia | on | Mas| 12 [ am | 2024
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
PROJECT MANAGER TRANSFORMACION DIGITAL AVENIDA CALLE 26 92 32
EMPPLED O CONTHATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA | FRIVADA | PAlS
MAKRO SUPERMAYOHRISTA 5.A.5 'j X CcoLOMOIA
DEPARTAMENTO | municirio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. RNOGOTA. D.C.
TELEFONDS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIAO
GO167B1616 pia| o1 | mes| o1 | ase| 2020 ol [ 1a | mes| 11 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
JEFE DE PROYECTOS DIRECCION DE OFERACIONES CALLE 162 19 12 Olicina Ganiral
EMPLEG O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PL‘A‘HUCA PRIVADA PAI‘E :
MAKRO SUFEAMAYORISTA §.A.5 % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORAEO ELECTRONICO ENTIDAD
NOGOTA, D.C. BOGOTA, O.C.
TELEFONOS ‘ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIAD
6016761618 pia | 17 | mes| 10 | ado| 2007 ola | o1 | Mas| ot | a0 | 2020
CAAGO O CONTAATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
JEFE DE PMO - | OFICINA OE PROYEGTOS « FMO | cALLE 192 19 12 Oficina Contral
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPAESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ADA B.A X COLOMDIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTHCINICD ENTIDAD
BOGOTA. D.C. ‘| BoGoTA. DC.
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECIIA DE RETIRO
6012959000 oia | 18 [ mes|[ oo [ ara] 2017 pia | 25 | mos| 00 | ado | 2017
GARGO O CONTAATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
GERENTE DE PROYECTOS DIRECCION PHOYECTOS CALLE 25G 73A 20




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 do 1995, 489 y 443 da

1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
DEXON SOFTWARE B.A % COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNIGIFIO CORRED ELECTRONIGO ENTIDAD
BOGOTA, D.C. ROGQTA.D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6012368633 oia | o3 | Mos [ 10 | ao]| 01 o | a1 f mes| 10 | ane ] 2015
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE DE PROYECTO AREA DE PROYECTOS CARAERA 16A 7085 Plsa B
EMFLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAR PUBLICA PRIVADA | Pals
AGCION B.A % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO GORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIAO
6010280180 pia | 16 | mes| o8 | Ao | 2018 pia | 11 | mes| 0o | ano [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
LIDER DE PROYECTOS DIRECCION DE RROYEGTOS CARRERA 18 64 5D
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
AVIANGA - SEADAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREQ ELECTRONICO ENTIOAD
BOGOTA. D.C. BOGQTA, D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8013487370 pia | 16 | mas| 12 | ano | 2ot ia | 15 | mes| o8 [ Ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
LIDER DE PROYECTOS DIRECCION DE PROYECTOS CALLE B7 7 85 Toro A Plso 2
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVARA | PAlS
CAFAM CAJA DE COMPENSACTION FAMILIAR CAFAM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016458000 ia | oa | Mos| 11 [ ato| eota [ o] ta [ mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

AMALISTA DE FPROYECTOS

JEFATURA DE FROYECTOS

AVENIDA CARAERA 88 80 BB

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PAVADA | PAlS

Bancao AV Villas X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA, D.C, BOGOTA, DG,

TELEFONQS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

B ani A Din | 18 [ Mes| o2 [ at0] 2013 | pa| 21 [ Mes| 10 | ada | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

ANALIBTA 2

JEFATURA DE PREVENCION DE FRAUDE

CARRERA 13 27 47 Plso 5




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layos 190 dn 1905, 480 y 443 da 1080)

EMPLED Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PURLICA PRIVADA | PAls

DARFECOM LTDA ¥ COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO GORRED ELECTAONICO ENTIDAD

CESAR VALLEDUFAR

TELEFONOS FEGHA DE INGRESD FEGHA DE RETIRO

3014800500 o | o0z | mos| o5 [ ado] 2011 pia | ot [ Mas| 12 | amo | 2012
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE DE TECNOLOGIAS AOMINISTRACION Y TECNOLOGIA CARRERA 11 16 89 Local 5

] EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EQLCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORAEQ ELECTRONICO
CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECIIA DE RETIRO
6055715000 fpra: [21 s Jou fano:  |202 o | 13 Jwms| o5 | ade | 202
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECGION

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO ¥ | POSTGRADO DIAGONAL 21 20 50 Sabanas dol Valle

EXPERIENGCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PHIVADA  [PAIS
FUNDAGION UNIVERSITARIA SAN MARTIN X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORAREQ ELECTRONICO

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECIH A DE INGAESO FEC!A DE RETIRO
6014322671 Din: I 25 lMas.' | 07 Ianu: | 2011 Dia: | 26 | Mas: | 1 | Afg: [ 2011
AREA DE CONQCIMIENTO | NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INGENIERIA, ARQUITEGTURA, UHBANISMO ¥ | PREGRADO CALLE 16502

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APAENDIZAJE-SENA. X coLomala

DEPARTAMENTO ‘| MUNICIPIO CORRED ELECTRONICG

CESAR VALLEDUPAR

TELEFONOS FECIiA DE INGRESO FECHA DE RETIAQ

8055600917 pio: |30 [os: o5 |ano: [2011 Dia; | 30 [Mos:| o8 | ame: | a0ne
AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIREGGION

INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | TECNOLQGICA CARRERA 1914 78




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 da 1985, 488 y 443 da 1988)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPEAIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARDS ¥ MESES
OCUPACION _TIEMF‘U DE EXPERIENCIA
ANDS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVARD 14 2
TRABAJADOR INDEFENDIENTE 0 ] 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 i

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTOQ QUE 81 __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INMABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGOS EMIPLEQS PUBLICOS Q PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIDS CON
LA ADMINISTRACION PUBLIGA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATDS POA MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HDJA DE VIDA, SON
VERACER (ARTICIN O An NF 1A |EY 1801/04)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS V/O CONTRATOS

gggglgjfﬂ QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA §IDO GONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SI1DO PRESENTADOS GOMO
E.

Chrdad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERASONAL O DE CONTRATOS

LINEA QRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WEL www.lunclanpublicn,gev.co



