ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO UNICO
Libertad \; Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Saldarriaga Echeverri Monica
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O pas O No. azsrasa PR WO RO S gy PR QO  coomsia

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA TIERRA 11 2019
PREGRADO 11 X GEOLOGIA 06 2007 2843

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CRADPIYADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS =
SI NO MES ANO
Datamine Peru EDUCACION INFORMAL 40 X Curso introductorio Studio 3 11 2008
Datamine Peru EDUCACION INFORMAL 40 X Curso Studio 3 avanzado 10 2010
i Curso Geoestadistica aplicada a la
Intercade EDUCACION INFORMAL 40 X estimacion y evaluacion de yacimientos 01 2011
mineros
UnlverS|_dad Nacional c!e EDUCACION INFORMAL 100 X Dlplomado_en g_goestadlstlca minera 'y 02 2011
Colombia sede Medellin estimacion de reservas
Universidad| Nacional de i Curso-taller Geoestadistica aplicada a la
) . EDUCACION INFORMAL 90 X exploracion y estimacién de Recursos 12 2011
Colombia sede Medellin .
Mineros
UnlverS|_dad Nacional c!e EDUCACION INFORMAL 120 X Diplomado en \{aloramon y certificacion de 07 2012
Colombia sede Medellin propiedades mineras
Datamine CAE Mining Chile EDUCACION INFORMAL 64 X Curso basico de geoestadlstlca_y estimacion 03 2014
de Recursos con Studio 3
i Cursos Geovia Surpac: Fundamentos,
Dassault Systemes EDUCACION INFORMAL 56 X Modelamiento geoldgico, Disefio de Pit, 06 2016
Disefio de Voladuras
EDUCACION PARA EL
Ruta n Medellin TRABAJO Y DESARROLLO 160 X Programa Innovacién para todos 01 2017
HUMANO
Lniersidaciiontncia EDUCACION INFORMAL 112 X Diplomatura Derecho Minero 06 2022
Bolivariana
ANLA EDUCACION INFORMAL X Curso Licenciamiento ambiental 07 2022
Natural Resource i Curso avanzado en Gobernanza de los
Governance Institute y ETH | EDUCACION INFORMAL 70 X Recursos Naturales y Transicién Energética: 06 2023
Zurich Nadel Politicas y Practicas.

4 IDIOMAS

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB B MB R B MB
ESPANOL X X %
INGLES X X %

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

COAL SUPPORT SAS . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3175133017 Dia | 02 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR SENIOR NO APLICA CARRERA 35A 5A 151 INT 1001

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

SUMICOL - CORONA . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANETA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6043058200 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR SENIOR AREA DE GEOLOGIA CARRERA 48 72 null SUR 01

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

INSUMOS Y AGREGADOS DE COLOMBIA S.A.S. . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6042836100 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR SENIOR DEPARTAMENTO DE MATERIAS PRIMAS CARRERA 43A 14 57 ED. SAN FRANCISCO PISO 6

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
COMISION COLOMBIANA DE RECURSOS Y RESERVAS 57 COLOMBIA
MINERALES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132240699 Dia | 03 | Mes | 03 | Afio | 2022 Dia | 20 | Mes | 03 | Afio | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRESIDENTE - REP LEGAL PRESIDENCIA Y DIRECCION EJECUT CALLE 93B 13 50 OFICINA 301
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
MONA MINAS S.A COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176679885 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR SENIOR NO APLICA Barrio Marmajito, Sector Parte Alta, Alto de la Cruz
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

GNESIS GEOSERVICES SAS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6043583564 Dia | 02 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 29 | Mes | 09 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR SENIOR NO APLICA CARRERA 43A 14 27 OF 703
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUMICOL - CORONA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANETA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6043058200 Dia | 01 | Mes | 03 | Afio | 2010 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO AREA DE GEOLOGIA CARRERA 48 72 null SUR 01
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ANGLO GOLD ASHANTI COLOMBIA SA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016579100 Dia | 08 | Mes | 01 | Afio | 2008 Dia | 26 | Mes | 02 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO AREA DE GEOLOGIA AVENIDA CALLE 116 7 15 Edificio Cusezar
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD EAFIT X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6042619500 Dia; | 20 '\/Ies: | 01 |Aﬁo: | 2025 Dia: | 15 | Mes: | 06 | Afio: | 2026
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

NO APLICA

PREGRADO

CARRERA 49 7 1 SUR 50
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 18 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 1

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



