FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEFTORA I

B Persona Natural
Uherdy Crden {Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)
s
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ZAMORA SENITEZ PAUL
DOCUMENTC DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. Dce QO ras O No. zgseea7a FOME N8| oL (R) EXTRANERO (O  cowousa
LIBRETA MILITAR _ ' '
PRIMERA CLASE  (7) SEGUNDA CLASE () NUMERO 78560473 OM. 55

2 - FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMS GRADO APROBADC { LOS GRADOS DE 10. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 116, DE EDUCAC{ON
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA .. TITULO CBTENIDO l EDUC,P\CION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA. | i FECHAIDE'GRAD i
R EREREE e | | & | e w | o R 1800

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO QRDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

€ (TECNICA) TL (TECNOLOGICA} TE {TECNGLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA}

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADD Q PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD. No. SEMESTRES GRADUADQ NOMBRE DELOS ESTUDIOS O TITULO | - TERMINAGION . . 1. No, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADCS QBTENIDO - —  PROFESIGNAL
st NO Mes om0 ) b
MASTER UNVERSITARIO EN DIRECCION L
POSTGRADG 2 * Y GESTION DE RECURSOS HUMANG o4 2024 ?
ESPECIALIZAGION EN DERECHO -
POSTGRADO 2 X VA 11 2005
POSTGRADO 3 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS ce 2002
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 02 2001 |1

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO |

DILIGENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA!
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARRQLLC HUMANG)



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

| INSTITEOION No. TOTAL HORAS |— e 200 s oA TLOIOS TERMWAC’OfV
ok : St NO ’ MES ANG
X
FUNCION PUBLICA EDUCAGION INFORMAL 24 Modelo integrado de Planeaciion | g5 2024
X
. e o . Integridad, transparencia y lucha
Func;én.Pubﬁ_ca EDUCACIGN INFORMAL 20 conira fa comupaion 05 2024
X
Universidad Internacional de. ECUCACION PARA EL TRABAIC Y 100 Espaciaiista en Transtormacion 62 20724
la Rioja DESARROLLO HUMANG Digital en Recursos Humanos
X
. . L Programa Unlversitario Avanzado
Universidad Intemas:mnai de EDU%?E%EQR%?_%%ULR&BGMO Y 150 de Desamolio en compelentias 08 2093
la-Rioja ; d clave para la Empresa
X
Universidad Nacional de Ofimatlca Avanzada para sl analisis|
Colormbia EDUCACION INFORMAL 24 de dalos 06 2023
; X
Universidad Naclonal de Eslitos de Lidarazan v toma de
Golambia EDUCACION INFORMAL 24 dacisicnes 12 2021

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS [DIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), BIEN {(B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

-.IDI@MA

8 M8

MB

B | MB

WNoLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

PERiENCiREﬁBOR’AL 0'D:E"P_RES?FAGIGN:'DE,'SERV,ICIOS-EN ESTRICTO-ORDEN-CRONOLOGICO.COMENZANDO POR El. AGTUAL




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 100 de 1965, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ © CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS X COLOMBIA
¥ ADUANAS NACIONALES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C, BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
6079209 Die | 13 | mes| 05 | Anc 1 1002 Dia | | wes | 23
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
QESTOR Il SUBDIRECCION DE DESARROLLO DEL TALENTO | CARRERA 7 6C 54
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. B.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3640400 Dia | 16 | Mes] 12 | amo} 2013 | o | 30 [ mes| o8 | Am |: 2014
CARGO © CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DESPACHC SECRETARIA MGVILIDAD AC 13 Ng. 37 -35 ‘ |
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MARKETING GOLD DE COLOMBIA LTDA x COLOMBIA
DEFARTAMENTC MUNIGIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGQTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2378258 Dia | 16 | Mes] o3 | aso ]| 1988 Die | 20 | mes{ 08 | am [ 1ss0
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE DE CARTERA ADMINISTRATIVA CALLE1A25 25
& EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE ‘
EXPERIENGIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS i
FUNDAGION UNIVERSITARIA COMPENSAR - ANTERIORMENTE X COLOMBIA i
UNIPANAMERICANA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG BLECTRONICO
| BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: 131 fes: [or e [2008 ple: | 80 Jaest| 11 | o 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO AVENIDA CALLE 32 32 17 30
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNIPANAMERICANA - FUNDACION UNIVERSITARIA X COLOMBIA
PANAMERICANA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORRED ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |31 fres: Jor  Jane: {2008 Dia: | 28 | Mes:f 11 ) s 2007
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION :
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y PREGRADO




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPQDE EXPERIENGIA
OCUPACIAON
coe ARICS MESES

SERVIDOR PUBLICO 34 a

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 )

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 o

EXPERIENCIADOCENTE z o

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO:LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO GUE Si N%ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA'EJERCER CARGDS EMPIEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS/DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANO’fADOS EN Bl PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES ARTIOLI A &a N 1A (BY 100t

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACIGN AQUE SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS BOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTAROS COMO
S0PORTE. |

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL Q DE CONTRATOS

LINEA BRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE o, 018000917770 PAGINA WEB; www. funclonpublica.gov.co



